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POLITICA DE DERECHOS HUMANOS

a la dignidad inherente de todas las personas. Nos
los derechos humanos en todas nuestras operaciones
los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre
biana y los estandares internacionales.

CADEFIHUILA reconoce y respet
comprometemos a promovery proteger

y relaciones comerciales, en linea con
Empresas y Derechos Humanos, la legislacion colom

forzoso. trabajo infantil y cualquier

d de asociacion y la negociacion
para todos los

Garantizamos un entorno libre de discriminacion, trabajo

forma de explotacion o abuso. Respetamos la liberta
colectiva, y promovemos condiciones laborales seguras, saludables y dignas

trabajadores y miembros de nuestra cadena de suministro.

Protegemos el derecho a la vida, la integridad personal y la seguridad de nuestras
comunidades. colaboradores y productores asociados. Nos oponeémos a cualquier acto de
violencia. amenaza o intimidacion en nuestros espacios de trabajo y areas de influencia.

Fomentamos la equidad de género, el acceso a la salud, |a educacion v la seguridad social,
contribuyendo al desarrollo sostenible de las comunidades cafeteras. Respetamos los
derechos de los pueblos indigenas y comunidades locales, incluyendo sus territorios, culturas

y formas de vida.

Impiementamos un sistema de debida diligencia para identificar, prevenir, mitigar y remediar
impactos adversos sobre los derechos humanos, con especial atenciéon a grupos en situacion

de vulnerabilidad.

Cualquier vulneracion a esta politica debe reportarse a través de nuestros canales oficiales:
sedes fisicas en Neiva (Calle 4 No. 3-37), La Plata (Carrera 2 No. 3E-95), Pitalito (Carrera 6

No. 4-02), o al correo electrénico info@cadefihuila.com.

| os casos confirmados seran abordados con prontitud, transparencia y mediante acciones
correctivas y remediales adecuadas.
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